
Tämä pohja on kopioitu: lekantti.fi/tyosopimusmalli.  

TYÖSOPIMUS 

TYÖSUHTEEN KESKEISET EHDOT 
 

TYÖSOPIMUKSEN OSAPUOLET 

Työnantaja: Raksato Oy 
Y-tunnus: 3108056–0 
Liikepaikka: Janakkala (Juttilantie 1, 14200 Turenki) 
 

Työntekijä: Marja Verkkainen 
Henkilötunnus: 010199-999A 
Osoite: Eteläesplanadi 89, 00130 Helsinki 
 

TYÖSKENTELY 

Tavanomainen työntekopaikka: Yhtiön toimisto 
Työntekijän tehtävänimike: Markkinointisuunnittelija 
Työntekijän pääasialliset työtehtävät: Luova suunnittelutyö, tuotanto ja 
toteutus. 
 

TYÖSOPIMUKSEN VOIMASSAOLO 

Työsuhteen laatu: Toistaiseksi voimassa oleva työsuhde. 
Koeaika: Työsuhteen alussa on 6 kuukauden koeaika. 
Työnteon alkamisajankohta: 15.10.2022 
Irtisanomisaika: Työntekijä voi irtisanoa työsopimuksen yhden kuukauden 
irtisanomisajalla. Työnantajan irtisanomisaika on yksi kuukausi. 
 
TYÖAJAT JA VUOSILOMA 

Noudatettava työaika: 40 tuntia viikossa. Maanantaista perjantaihin klo 8–
16.30. Puolen tunnin ruokatauko ei ole työaikaa. 
Vuosiloman määräytyminen: Työntekijän vuosiloma määräytyy 
vuosilomalain mukaan. 
 
PALKKAUS 

Palkka: 2498 euroa kuukaudessa 
Palkan määräytymisen peruste: Aikapalkka 
Luontoisedut: Matkapuhelinetu. Luontoisetuarvo on 20 euroa kuukaudessa. 



Tämä pohja on kopioitu: lekantti.fi/tyosopimusmalli.  

Palkanmaksukausi: Kerran kuukaudessa 
Palkanmaksupäivä: Kuun 15. päivä 
 

TYÖHÖN SOVELLETTAVA TYÖEHTOSOPIMUS JA VAKUUTTAMINEN 
Sovellettava TES: Alalla ei ole soveltuvaa työehtosopimusta. 
Vakuutuslaitos: Työnantajan intranetissä on ilmoitettu tieto 
vakuutuslaitoksesta, jossa työnantaja on järjestänyt työntekijän eläketurvan ja 
vakuuttanut työntekijän työtapaturman ja ammattitaudin varalta. 
 

KOULUTUS 
Työntekijän oikeus koulutukseen: Työnantaja antaa työntekijälle 
tarpeellista perehdyttämis- ja täydennyskoulutusta työnantajan 
koulutussuunnitelman mukaisesti. 
 
 
  


